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PLAN OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNY ZtOBKA SAMORZADOWEGO NR 6 W

KRAKOWIE

Nazwa Instytucji: Ztobek Samorzgdowy nr 6

a) Organ prowadzacy: Gmina Miejsca Krakow

Lokalizacja:

a) Adres: Osiedle Piastow 42, 31-624 Krakow

b) Dojazd: W poblizu ztobka przystanki, linie autobusowe i tramwajowe
c) Parking: parking dostepny dla pracownikéw ztobka

d) Bliskos¢ terendw zielonych: Tak

Struktura i zasoby :

a) Liczba miejsc: 116
b) Grupy wiekowe: 4 grupy wiekowe:
v Grupach Maluch-dzieci ponizej 1 roku , dzieci ok. 1 roku
v' Grupa 1-dzieci powyzej 1 roku
v" Grupa 2-dzieci ok. 2 roku
v" Grupa 3-dzieci ok. 3 roku
c) Pomieszczenia: przestronne sale, wiasna kuchnia
d) Przestrzenie zewnetrzne: przestronny ogrod, plac zabaw ( budowa w trakcie)
Kierownictwo i kontakt:

a) Dyrektor: Joanna Nuckowska
b) Mail: zZlobekbé@mijo.krakow.pl
c) Telefon: +48 12 648 55 71

Zgodnie ze standardami opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 a takze powotujac sie na

Konwencje Praw Dziecka, Ztobek Samorzadowy numer 6 wdraza Plan Opiekunczo-

Wychowawczo-Edukacyjny. Dokument ten bedzie podstawa codziennej pracy z dzie¢mi.

MISJA | CELE

Ztobek Samorzadowy nr 6 w Krakowie jako instytucja odpowiedzialna za opieke nad

najmtodszymi za nadrzedny cel stawia sobie bezpieczerstwo dzieci a zapewni¢ je ma



wtaéciwie dobrana i przeszkolona kadra. Naszg misjg jest tworzenie warunkéw sprzyjajgcych
wszechstronnemu psychofizycznemu rozwojowi dziecka. Zgadzajgc sie ze stwierdzeniem
wyrazonym w Konwencji o bezcennym wptywie $rodowiska rodzinnego dla petnego i
harmonijnego rozwoju dziecka warunki pobytu, ktére zapewniamy dzieciom bedg jak

najbardziej zblizone do domowych.

CELE SZCZEGOLOWE

Realizacja celéw szczegdtowych ma pomagaé dzieciom w rozwoju na kazdym etapie pobytu
w placéwce. Szczegdlnie istotnym jest dopasowanie realizacji poszczegdlnych celow do
konkretnej grupy wiekowej jak i do indywidualnych potrzeb dzieci przebywajacych w tych

grupach.

Cele szczegétowe realizowane w codziennej pracy to:

v’ zaspokojenie  podstawowych potrzeb  dzieci:  fizjologicznych, poczucia
bezpieczenstwa, akceptacji i szacunku

v/ wspomaganie rozwoju psychofizycznego a doktadnie rozwoju motorycznego,
poznawczego, spotecznego i emocjonalnego

v" rozwdj integralnosci sensorycznej

v’ rozwdj umiejetnosci komunikacyjnych

v nauka samodzielnosci

v’ rozwdj umiejetnosci spotecznych

v/ wspieranie naturalnej ciekawosci dzieci na otaczajacy Swiat



METODY PRACY

W realizacji powyzszych celéw pomoga odpowiednio dobrane metody pracy z dzie¢mi takie

jak:

v Praca z dzieckiem oparta na szacunku i empatii- spokojna uwazna komunikacja,
szacunek do dziecka w kazdym dziataniu pielegnacyjnym

v" Responsywnos$¢- reagowanie na potrzeby dzieci

v Adaptacja dostosowana do indywidulanych potrzeb (-> Plan adaptaciji)

v Obserwacja rozwoju kazdego dziecka- wolnos¢ ruchu ( jesli dziecko samo nie siada nie
jest sadzane)

v Personel planuje dziatania na podstawie potrzeb i etapdw rozwoju dzieci, ktore
uczeszczajg do konkretnej grupy

v’ Personel aktywizuje zabawy dzieci oraz wzbogaca codzienne aktywnosci poprzez
dostarczanie odpowiednich materiatéw, narzedzi: zabawy sensoryczne ( faktura,
$wiatto, dotyk), zabawy manipulacyjne (przesypywanie, wktadania), proste
doswiadczenia ( co tonie-co ptywa), swobodne eksploracje materiatéw ( sciezki
sensoryczne)

v Brak nadmiernej stymulacji

v’ Wspotpraca z rodzicami - rodzic otrzymuje petna informacje o przebiegu dnia dziecka.
Wspdtpraca jako kluczowy element funkcjonowania placéwki ma zapewni¢ spdjnos¢
dziatan, budowa¢ u dzieci poczucie bezpieczeristwa oraz wzmacnia zaufanie rodzicow
do opiekundw (->Standard 3, Procedury okreslajace zasady wspétpracy instytucji z

rodzicem)

Harmonogram dnia obejmujacy state i zmienne elementy dostgpny dla rodzicow na stronie

internetowej pozwoli przygotowac sie do rozpoczecia przygody ze ztobkiem.



Zawiera on elementy state takie jak np. positki i przygotowanie do nich, ktére dajg dzieciom

poczucie bezpieczeristwa. Na elementy zmienne sktadajg sie poszczegélne aktywnosci

organizowane przez personel oraz zabawy swobodne.

HARMONOGRAM OBEJMUJACY STALE | ZMIENNE ELEMENTY DNIA

GODZINY ELEMENTY DNIA

6:00-8:30 Schodzenie sie dzieci, powitanie dzieci i rodzicow/zabawa swobodna dzieci
(z)

8:30-9:00 Przygotowanie do $niadania (czynnosci higieniczne przed positkiem) i
éniadanie/éwiczenie samodzielnego jedzenia-w zaleznosci od wieku (z)

9:00-11:30 Pobyt na powietrzu*/aktywnosci organizowane przez personel i zabawy
swobodne, zajecia dodatkowe (z)
Przygotowanie do 2 $niadania ( czynnosci higieniczne przed positkiem) i 2
éniadanie/ éwiczenie samodzielnego jedzenia-w zaleznosci od wieku (z)

11:30-12:00 Przygotowanie do obiadu (czynnosci higieniczne przed positkiem i obiad/
¢wiczenie samodzielnego jedzenia-w zaleznosci od wieku (z)

12:00-14:00 Przygotowanie do odpoczynku i odpoczynek

14:00-15:00 Przygotowanie do podwieczorku ( czynnosci higieniczne przed positkiem) i
podwieczorek/ éwiczenie samodzielnego jedzenia-w zaleznosci od wieku
(2)

15:00-17:00 Zabawa swobodna dzieci(z)/rozchodzenie sie dzieci, pozegnanie

zmienne elementy dnia (z)
zmienne w przypadku niekorzystnych warunkéw atmosferycznych*




PLANOWANE AKTYWNOSCI

Na czas pobytu dzieci w placdwce sktada sie 5 elementéw jakimi sg Zabawa-
Dos$wiadczenia-Aktywnosci-Odpoczynek-Wyjscie na powietrze. Posréd tych elementow
nalezy zwrdci¢ uwage na niebagatelng role zabawy w zyciu dziecka. To wtasnie przez zabawg
dzieci poznajg $wiat, doswiadczajg nowych umiejetnosci, budujg relacje.

Plan opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjny okresla dziatania podejmowane w Ztobku w
celu spetnienia standardéw. Poszczeg6lne metody i aktywnosci stosowane sg odpowiednio
do poziomu rozwoju dzieci

stanl:;rdu DZIALANIA PERSONELU,WSKAZOWKI METODYCZNE ORAZ AKTYWNOSCI
4.1 Podczas pobytu w ztobku dzieci mogg odpocza¢ na lezaczkach lub gdy tego
potrzebuja wyciszy¢ sie w przystosowanych do tego miejscach.
4.2 Dziatania personelu wspierajace autonomie dziecka podczas czynnosci
higienicznych
e Spokojne wykonywanie czynnosci higienicznych z uwaga i delikatnoscia
e Opisywanie czynnosci higienicznych tak by dzieci dostaty wczesniej
komunikat o zamiarze zmiany pieluszki, przebrania ubran
e Umozliwienie dzieciom swobodnego skorzystania z toalety
e Pomaganie i wspieranie podczas czynnosci higienicznych zamiast
wyreczania
e Zachecanie do samodzielnych préb
e Wyjasnianie zasad higieny poprzez przyktady: bajki, ksigzeczki, historyjki
obrazkowe
4.4 Dziatania personelu wspierajace samodzielno$¢ dziecka podczas positkow
e Informowanie dzieci o zblizajacej sie porze positku i wspdlne sprzatanie
zabawek
e Pozwalanie by dzieci jadty w swoim tempie a na spozycie positku miaty




tyle czasu ile potrzebujg

e Dbanie o mitg i przyjazng atmosfere podczas positkdw

e Karmienie dostosowane do etapu rozwoju i mozliwosci dziecka

e Zachecanie dzieci do udziatu w porzadkach po positkach (np. zasuwanie
krzesetka po skoriczonym positku, podanie miseczki/talerzyka/kubeczka
opiekunowi po skonczonym positku itp.

5.1 Dziatania podejmowane przez personelu w celu budowania bezpiecznych
opartych na szacunku relacji z dzie¢mi
e Zwracanie sie do dzieci po imieniu
e Podczas komunikacji z dzieckiem uzywanie prostych i zrozumiatych stow
i gestow
e Poswiecanie dzieciom czasu i uwagi
e Wstuchiwanie sie w potrzeby dziecka i reagowanie na nie
e Dbanie o mitg i serdeczng atmosferg
e Obserwowanie dzieci i adekwatne reagowanie na zaobserwowane
sytuacje
e Wspieranie i pomoc w konkretnych sytuacjach
e Komunikowanie dzieciom nadchodzgcych wydarzen lub aktywnosci tak
by mogto sie oswoic z sytuacja
e Dziatanie w sposéb przejrzysty i otwarty tak by da¢ dziecku czas na
reakcje
6.1 Dziatania personelu wspierajace u dzieci poczucie przynaleinosci do grupy

oraz zainteresowanie innymi — organizacja otoczenia

e Sale w placdwce zorganizowane s3 w sposob umozliwiajacy tatwa
interakcje miedzy dzie¢mi

e Wyposazenie sali w réznorodne zabawki (dostosowane do wieku i
potrzeb rozwojowych) zacheca dzieci do wspdtdziatania i zabaw w
grupie

e Personel wprowadza codzienne zwyczaje budujace poczucie wigzi takie
jak codzienne powitanie, powtarzajgce si¢ zabawy integracyjne

e Dostrzeganie i wspieranie prob kontaktu miedzy dzie¢mi, zachecanie do
wspolnej zabawy

e Personel zacheca dzieci do pomagania sobie nawzajem




e Personel buduje atmosfere bezpieczenstwa i akceptacji poprzez
komunikaty: np. ,, cieszymy sie, ze do nas dofgczytes$

6.2 Dziatania personelu wspierajagce rozwdj samodzielnosci oraz rozwdj
autonomii dzieci

e Obserwowanie dzieci i aranzowanie sali tak by dziecko mogto bawic sig
samodzielnie gdy tego potrzebuje

e Aranzowanie sali w taki sposéb by ufatwi¢ dziecku samodzielnos¢ np. :
umieszczanie zabawek tak by dziecko mogto samo po nie siegnac

e Dawanie prawa do decydowania czy dziecko chce si¢ bawi¢ z innymi
dzie¢mi

e Wspieranie dzieci w podejmowaniu préb samodzielnosci

e Personel zacheca dziecko do pomagania innym

6.3 Dziatania personelu wspierajace wspétprace i komunikacje dzieci w grupie

e Personel daje wskazéwki w postaci jasnych komunikatéow pomagajacych
dzieciom wspotpracowac np. najpierw Jas, potem Zosia

e Opiekunowie towarzyszac dzieciom na co dzied dajg wskazowki jak
zachowad sie w konkretnych sytuacjach

6.4 Celebrowanie Swiat i wainych wydarzen ma na celu budowanie poczucia
tozsamosci, umiejetnosci spotecznych oraz pozytywnie wptywa na rozwoj
emocjonalny dziecka.

Swieta oraz dni okolicznosciowe celebrowane z poszanowaniem innych wyznan
i kultur

e Dni okolicznoéciowe: Urodziny dzieci, Dziern Dziecka (Personel
organizuje urodziny dzieci tak by w tym szczegélnym dniu poczuty sie
wyjatkowe a Dzien Dziecka jest idealng okazjg by wzmocni¢ poczucie
przynaleznosci do grupy)

e Swieta: Boze Narodzenie i Wielkanoc ( Personel organizuje proste
aktywnosci, ktére zapoznaja dzieci z tematyka obchodzonego Swieta
np. Dekorowanie Sali, ubieranie choinki , piosenki, ksigzeczki
tematyczne

7.1 Dziatania personelu sprzyjajgce poznawaniu i doswiadczaniu otaczajgcego

Swiata




e Organizowanie spacerow, obserwowanie przyrody

e Organizowanie zaje¢ aktywizujgcych zmyst dotyku, wechu, wzroku,
stuchu

e Umozliwienie dzieciom zabaw przedmiotami codziennego uzytku

e Organizowanie wspolnych dziatan i zabaw grupowych

e Tworzenie kacikéw tematycznych

7.2 Aktywnosci sprzyjajace mysleniu przyczynowo- skutkowemu, ksztattujgce
umiejetno$é obserwacji i doswiadczenia otaczajacego Swiata
e Przesypywanie, przelewanie
e Budowanie i burzenie
e Butelki sensoryczne
e Sciezki sensoryczne
e Tor przeszkod
e Zabawy ruchowe
e Zabawy muzyczne z instrumentami
e Eksperymenty z uzyciem wody
e Obserwacje przyrodnicze
8.1 Dziatania personelu wspierajgce rozwdj mozliwosci komunikacyjnych dzieci-
wskazéwki metodyczne
e Tworzenie atmosfery akceptacji sprzyjajacej probom komunikacji
e Uzywanie prostych zrozumiatych zdan dostosowanych do etapu
rozwoju
e Utrzymywanie kontaktu wzrokowego z dzieckiem ( komunikacja z
poziomu dziecka )
e Uzywanie opisow emocji, zjawisk, doswiadczen
e Umozliwienie dzieciom dostepu do ksigzek
8.2 Aktywnosci sprzyjajace rozwojowi umiejetnosci komunikacyjnych dzieci

e Czytanie i ogladanie ksigzeczek

e Piosenki i rymowanki z pokazywaniem

e Codzienne sytuacje komunikacyjne/komentowanie tego co dzieci robig i
pytanie o ich potrzeby w trakcie codziennych czynnosci

e (Czeste rozmawianie z dzie¢mi

e Zabawy tematyczne, zabawy nasladowcze







